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Formación profesional en Barcelona 

 93 Centros de Formación Profesional 

 23 Familias profesionales 

 150 Especialidades de grado medio y grado superior 

La Fundació BCN Formació Professional 

 La Fundación BCN FP desarrolla proyectos compartidos entre el sector productivo, los 

centros educativos y el resto de instituciones que participan de la FP en Barcelona. 

 Objetivo: impulsar proyectos para dar respuesta a les necesidades del sector productivo 

y conseguir una FP actualizada, adaptada y eficaz. 
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Sectores profesionales 

 Actividades físicas y deportivas 

 Administración y gestión 

 Agraria 

 Artes y artesanía 

 Artes gráficas 

 Comercio y marqueting 

 Edificación y obra civil 

 Electricidad y electrónica 

 Energía y agua 

 Fabricación mecánica 

 Madera, mueble y corcho 

 Hotelería y turismo 

 

 Imagen y sonido 

 Imagen personal 

 Industrias alimentarias 

 Informática y telecomunicaciones 

 Instalación y mantenimiento 

 Química 

 Sanidad 

 Seguridad y Medio ambiente 

 Servicios socioculturales y a la 
comunidad 

 Textil, confección y piel 

 Transporte y mantenimiento de 
vehículos 
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Sectores profesionales  

relacionados con el sector náutico  

 Madera, mueble y corcho 

 Hotelería y turismo 

 Informática y telecomunicaciones 

 Instalaciones y mantenimiento 

 

 Administración y gestión 

 Comercio y marqueting 

 Transporte y mantenimiento de vehículos 

 Electricidad y electrónica 

 Fabricación mecánica 
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PRÁCTICAS + BECA-EMPRESA 
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         Mapa itinerario formativo-laboral 

FCT  
Prácticas  

obligatorias 
curriculares 
350-400 h 

    Beca-formación  
Máx.6 meses 

Incorporación  
al mercado 

 laboral 

Selección de estudiantes que han realizado las prácticas 
Periodo de especialización de hasta 10 meses: FCT + Beca 

Alumnado especializado y formado  
según necesidades y especifidad del sector 

Periodo formativo 

       Dpto. Educación 

Generalitat de Catalunya  
  Fundación BCN FP 

Contrato de Prácticas 
(Reducción cuota empresarial 
SS del 50 al 75%)   

    
Beca Erasmus + 
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 Formación en centro de trabajo (FCT) es un módulo formativo obligatorio que suscriben 

empresa y centro educativo mediante un convenio de colaboración  

 Objetivo: complementar la formación teórica, adquirir competencias profesionales en un 

entorno productivo 

 El convenio según modelo oficial lo firman la empresa, el centro educativo y el alumno 

(previa homologación de la empresa por parte administración competente, 

Departamento de Educación de la Generalitat de Cataluña)  

 Duración: entre 350-400h (según ciclo formativo) 

 Coste: gratuito e incluye seguro escolar  

 Gestión:  tutor de empresa y tutor de centro educativo 

 

Programa  

Formación en centro de trabajo (FCT) 
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 Beca empresa para la especialización de las prácticas en un contexto de innovación 

profesional 

 Objetivo: ampliación y consolidación del aprendizaje práctico de los alumnos que han 

realizado la FCT 

 Convenio con la Fundación BCN FP 

 Duración: máximo 6 meses (4/h ó 5h/diarias, a concretar por las Empresas) 

 Coste empresa: 450€ /mes por 5h/día o  367,11€ por 4h/día (incluyen alta en la SS) a 

cargo de la empresa (pendiente revisión al 2015 según SMI y retenciones IRPF i SS) 

 Normativa: RD 1493/2011, de 24 de octubre y Reglamento Fundación BCN FP 

 Gestión de les becas, pagos mensuales, seguimiento plan formativo y alta Seguridad 

Social: Fundación BCN FP 

 

Programa Beca-empresa 
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  Propuestas de las empresas 

  Análisis perfiles profesionales requeridos 

  Contacto con los centros educativos 

  Diseño FCT (prácticas curriculares) y Plan de formación (Beca) 

  Coordinación y seguimiento del proyecto 

  Evaluación final del proyecto 

 

 

Programa Beca-empresa 

    Ventajas para la empresa 

 

 

 Reducción coste de formación de la nueva incorporación 

 Aumento de la productividad de la persona 

 Reducción coste de selección de personal 

 

 Captación de talento 

 Formación a medida 

 Cantera empresarial para el sector 
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      Programa ERASMUS + (UE) 

 Estancias transnacionales en empresas 

 Objetivo: Trata de apoyar la movilidad de los estudiantes y graduados en FP, con el fin de 

adquirir y usar conocimientos, habilidades y cualificaciones que les sean útiles en su 

desarrollo personal y profesional  

 Convenio para estudiantes o graduados en FP mayores de 18 años 

 Duración:  2 meses en países miembros de la UE (y a partir de 2015 también en terceros 

países: no UE) 

 Beca: 600-800 euros/mes (incluyen viaje y manutención) 

 Gestión: Organismo Autónomo Programas Educativos Europeos (OAPEE) / Fundación 

BCN FP  


